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Betriebssatzung des kommunalen Eigenbetriebes
“Eigenbetrieb Kurverwaltung Ostseebad Binz”

81
Name und Rechtsstellung des Eigenbetriebes

Der Eigenbetrieb fuhrt den Namen
"Eigenbetrieb Kurverwaltung Ostseebad Binz".

Der Eigenbetrieb wird als Unternehmen dér@4 Abs. 1 EigvO ohne eigene
Rechtspersonlichkeit auf der Grundlage der gasbkta Vorschriften und der Bestimmungen
dieser Betriebssatzung gefuhrt.

§2
Gegenstand des Eigenbetriebes

Gegenstand des Betriebes ist die Betreibudgvarwaltung der kommunalen Einrichtungen
des Kur- und Tourismusbetriebes der Gemeinde €lsaskeBinz. Dazu gehoren alle dem
Sondervermégen ,Eigenbetrieb Kurverwaltung Ostadd®inz” zugeordneten Grundstiicke und
Gebéaude, die in den Bilanzen des Eigenbetriebigefilnrt sind.

Zum Betrieb gehdren die Bereiche

allgemeine Kurverwaltung

Touristinformation mit den AuRenstellen Kleinbabhbnd Pavillon
Bibliothek

Technikbereich

Seebriicke

Kleinbahnhof

Die Gemeinde Ostseebad Binz Ubertragt zu diedgeck die Einziehung der Kur- und der
Fremdenverkehrsabgabe gem. § 11 KAG i. d. F. &. Bam 12. April 2005 sowie die
Einziehung der Hafengebihren fir die Anlegestedebricke auf den ,Eigenbetrieb
Kurverwaltung Ostseebad Binz".

Die Gemeinde Ostseebad Binz Ubertragt ebeieseedwaltungsmafige Zustandigkeit fir die
Erteilung von Sondernutzungserlaubnissen ded Einziehung der Gebiuhren im Bereich
Strand (im Rahmen des StAUN -Vertrages), Sedderi@inschl. Vorplatz auf den
~Eigenbetrieb Kurverwaltung Ostseebad Binz".

Der Kurverwaltung obliegt die Férderung desiiemus im Ostseebad Binz.

Das beinhaltet vor allem:
- AuBBenmarketing mit den Bereichen MessebesRIReArbeit, Anzeigenwerbung,
Pressedienst, Erstellung von Druckerzeugnidagrnet
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- Innenmarketing
Durchfiihrung von Veranstaltungen fir Gaste ddsdebades Binz
Betreibung des Haus des Gastes mit Tagungs-ns&leungs-, Informationsbereich
Betreibung einer Touristinformation mit den Schpumkten Prospektversand,
Gasteinformation und —betreuung sowie Beschweati@gement
Betreibung einer Bibliothek
Betreibung eines Technikbereiches, welcher tibsreigene Aufgabengebiet (Strand und
Kuranlagen) hinaus Dienstleistungen fur die Gewheidurchfihrt

- Investitionen im Bereich des Sondervermdgens

- Instandhaltung der technischen Anlagen dgsrtfietriebes
Strandreinigung und Wasserrettungsdienst

§3
Stammkapital

Das Stammkapital des Eigenbetriebes betragt

1.533.875,64 EUR.
eine Million funfhundertdreiunddrei3igtausendacimtiertfiinfundsiebzig 64/100

§4
Leitung des Betriebes

Zur Leitung des Betriebes wird ein Betrieliglevon der Gemeindevertretung bestellt. Der
Betriebsleiter leitet die Kurverwaltung selbstandtr fihrt die Bezeichnung Kurdirektor.

Der allgemeine Vertreter ist der Stellvedrate Kurdirektor, welcher der im Eigenbetrieb flr
Investitionen zustandige Sachbearbeiter ist. Inz&fall kann der Betriebsleiter einen anderen
Mitarbeiter mit seiner Vertretung beauftragen.

§5
Vertretung des Betriebes

Gesetzlicher Vertreter des Eigenbetriebed Dienstvorgesetzter der Betriebsleitung det
Blrgermeister. Er entscheidet in allen Argehheiten von besonderer Bedeutung und
hat gegenuber der Betriebsleitung ein Weisungd-Saibsteintrittsrecht, wenn durch deren
Aufgabenwahrnehmung negative Auswirkungen firBetmieb zu erwarten sind.

Die Betriebsleitung vertritt den Betrieb nalf3en. Die Vertretungsbefugnis umfasst
unbeschadet des Absatzes 1 alle Angelegenheiteim die Entscheidungszustéandigkeit der
Betriebsleitung fallen.

Der Schriftverkehr des Betriebes wird gefumten dem Briefkopf
Gemeinde Ostseebad Binz

Der Burgermeister
Eigenbetrieb Kurverwaltung
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Die Betriebsleitung kann mit Zustimmung desd&imeisters auf weitere Bedienstete
Zeichnungsbefugnisse Ubertragen. Die Betriebsigias auch die weiteren Bediensteten
unterzeichnen mit dem Zusatz ,im Auftrage”.

Verpflichtungserklarungen sind vom Birgermsisind vom Betriebsleiter bzw. deren
Stellvertretern zu unterzeichnen und mit dem Cigagel zu versehen.
Verpflichtungserklarungen bis zu einer Wertgrewae 5 TEUR bei einmaligen und

von 1,5 T EUR bei wiederkehrenden Leistungen kiéinron der Betriebsleitung in einfacher
Schriftform ausgefertigt werden.

§6
Aufgaben und Entscheidungsbefugnisse der Betriebsleng

Die Betriebsleitung entscheidet in allen Angeleheiten, die ihr durch diese Betriebssatzung
Ubertragen worden sind. Der Betriebsleitung ur@gtidie laufende Betriebsfihrung. Sie leitet
den Eigenbetrieb eigenverantwortlich nach wirtfitichen Gesichtspunkten und
kaufménnischen Grundsatzen.

Zu den Aufgaben der Betriebsleitung gehtmé@sondere Folgendes:

1. Die Fuhrung der laufenden Geschéfte, wie

Aufrechterhaltung des Geschéaftsbetriebes,

Einkauf von Lieferungen und Leistungen,

Kaufmannische Leitung des Betriebes,

Anordnung und vertragliche Bindung der notwendigestandhaltungsmalRnahmen, Ersatz-

und Erweiterungsinvestitionen im Rahmenfedstgelegten Wertgrenzen,

der innerbetriebliche Organisationsablauf Bedsonaleinsatz,

die Aufstellung des Wirtschaftsplanes und dwesabschlusses,

die Vorbereitung der Beschlisse des Betedschusses und der Gemeindevertretung in

Angelegenheiten des Betriebes,

5. die Teilnahme an den Sitzungen des Betriedssdhusses und — soweit erforderlich — der
Gemeindevertretung,

6. die Durchfihrung der Beschliisse der Ged®siertretung, ihrer Ausschisse und der
Entscheidungen des Burgermeisters,

7. das Erstellen von Zwischenberichten fur Bargermeister und den Betriebsausschuss.

Pwn

Die Betriebsleitung trifft Entscheidungen tibdes in 8 8 Abs. 2 und 3 dieser Satzung genannten
Angelegenheiten bis zu den dort genannten WertgrerDariber hinaus sind die
Entscheidungen dem Betriebsausschuss vorbehalten.

87
Betriebsausschuss

Fur die Angelegenheiten des Betriebes wircbeischlieRender Ausschuss gebildet, der die
Bezeichnung ,Betriebsausschuss” fiihrt.

Der Betriebsausschuss hat elf Mitglieder, venah funf sachkundige Einwohner sein kdnnen.
Fur die Mitglieder der Gemeindevertretung sindI@&tereter zu berufen.

Der Betriebsausschuss wahlt den Vorsitzendemeseinen Stellvertreter aus seiner Mitte.
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§8
Aufgaben des Betriebsausschusses

Der Betriebsausschuss berat die den Eigeebdbetreffenden Angelegenheiten vor, die von der
Gemeindevertretung zu entscheiden sind.

Der Betriebsausschuss trifft Entscheidungeatnrgab Abs. 3 EigvO Uber

1. Vertrage uber einmalige
Leistungen tUber 5 TEUR bis 15 TEUR

2. Vertrage uber wiederkehrende
Leistungen Uber 15TEUR s bi 5TEUR
der Leistungsrate

3. Zustimmung zu Uberplan-
malfigen Ausgaben im
Erfolgsplan je Ausgabefall 5 TEUR bis 5 TEUR

4. Zustimmung zu aul3er-
planmalidigen Ausgaben im
Vermoégensplan ab 5 TEUR bis 15 TEUR
je Ausgabefall

5. Die Aufnahme von Krediten durch den Eigenbbtim Rahmen des Wirtschaftsplanes.
Weiterhin werden folgende Entscheidungen auaf Betriebsausschuss tbertragen:

1. Vergabe von Leistungen nach VOL (Verdingungsorg) fur Leistungen) ab 50 T EUR
bis 75 T EUR,

2. Vergabe von Bauleistungen nach V@&erdingungsordnung fir Bauleistungen)
ab 60 T EUR bis 100 T EUR,

3. Vergabe von freiberuflichen Leistungen, wie &ititertatigkeit, Studien u. a. innerhalb der
Wertgrenzen von 5 TEUR bis 15 TEUR,

4. die Begrundung und Anderung von Miet-, Pachtd @hnlichen Nutzungsverhaltnissen tiber
Grundstiicke und von sonstigen Dauerschuldveiis&éin ab einem jahrlichen Zins- oder
Jahresbetrag von 5 TEUR bis 60 TEUR (Wertgremaévfonat 1,5 — 5,0 T€),

5. Uber Erlass, Niederschlagung und StundwmgAbgabenforderungen und sonstigen
Forderungen sowie Uber die Aussetzung der Vdilzmg von Abgabenbescheiden von jeweils
mehr als 500,00 EUR bis 2.500 EUR.

6. Verfugungen Uber das Vermogen der Kurverwalgemald 8 5 Abs. 3 Satz 1 Nr. 3
EigV0, mit Ausnahme der Aufnahme von Kreditexxin& 8 Abs. 2 Nr. 5 dieser Satzung,
bis 15 T EUR.



(4) Bei Uberschreitung der in Abs. 2 und 3 gememiWertgrenzen entscheidet die
Gemeindevertretung und im Rahmen der Hauptsatdenglauptausschuss.

§9
Personalangelegenheiten

(1) Der Burgermeister ist Dienstvorgesetzter undaheidet daneben im Benehmen mit der
Betriebsleitung in allen Personalangelegenheiterstiindig beschéaftigten Angestellten und
Arbeiter des Eigenbetriebes, soweit es sich niohiGeschéfte der laufenden Betriebsfiihrung
handelt. Angestellte ab Vergitungsgruppe Vb BATdea durch den Hauptausschuss
eingestellt, héhergruppiert und gekundigt. Fur éstglite bis zur Vc entscheidet der
Betriebsleiter im Einvernehmen mit dem BurgernegisArbeiter und Saisonkrafte werden
vom Betriebsleiter selbstandig eingestellt.

(2) Alle Personalentscheidungen sind nach der b&gler Stelleniibersicht des
Wirtschaftsplanes zu treffen.

§ 10
Berichtspflichten

(1) Die Betriebsleitung hat den Betriebsausschmsisden Blrgermeister Uber alle wichtigen
Angelegenheiten des Eigenbetriebes rechtzeitignterrichten und auf Verlangen Auskunft
zu erteilen, insbesondere wenn sich das Jahrésesggegeniber dem Erfolgsplan
verschlechtert und die Verschlechterung die Hdtshge der Gemeinde beeintrachtigen
kann oder wenn sich eine Gefahrdung der Liquidi&st Eigenbetriebes abzeichnet.

(2) Die Betriebsleitung hat den Betriebsausschsisden Blurgermeister vierteljahrlich ber die
Entwicklung der Ertrdge und Aufwendungen, die Atkling des Vermogensplanes sowie
Uber die Entwicklung der Liquiditat schriftlicu zinterrichten. Daneben hat die
Betriebsleitung dem Burgermeister auf Verlangdsm sonstigen finanzwirtschaftlichen
Auskuinfte und Zwischenberichte auch in kiirzerestahden zu erteilen.

§11
Wirtschaftsjahr, Wirtschaftsplan, Jahresabschluss

(1) Wirtschaftsjahr ist das Haushaltsjahr der GadeOstseebad Binz.

(2) Die Betriebsleitung hat den aufzustellend®irtschaftsplan nebst Anlagen bis spatestens
zum 1. 11. eines jeden Jahres Uber den Betrisbslawss dem Blrgermeister vorzulegen.

(3) Der Jahresabschluss und der Lagebericht $snziimn Ablauf von drei Monaten nach Abschluss
des Wirtschaftsjahres von der Betriebsleitung astilen, zu unterschreiben und nach
Durchfihrung der Jahresabschlussprifung gemai ikieGden Blrgermeister dem
Betriebsausschuss vorzulegen. Der Birgermeistet tien Jahresabschluss und den Lagebericht
an die Gemeindevertretung zur Feststellung dagsabschlusses weiter.

8§12
Kassenwirtschaft



Die Kasse ist in Form einer Sonderkasse nach 8\6MK/ i. V. m. § 59 KV M-V sowie nach den
Vorschriften der Gemeindekassenverordnung zu flhren

8§13
Sprachformen

Soweit in dieser Satzung Bezeichnungen, die fluéraind Ma&nner gelten, in der ménnlichen
Sprachform verwendet werden, gelten die Bezeispan fur Frauen in der weiblichen Sprachform.



